[.C. R, CALDERISI-VILLA DI BRIAMNO
Prot. 0006171 del 12/05/2023
I1-1 {Uscita)

DELIBERA N. 55 DEL CONSIGLIO D’ISTITUTO N. 5 DEL 27-04-2023

Anno Scolastico 2022-23

Il giorno 27 aprile dell’anno 2023 alle ore 16.30, convocato nei modi e termini di legge presso i locali della
Scuola secondaria di I grado in Via Tasso, nel pieno rispetto delle misure standard di mitigazione del
contagio covid,-19 si riunisce il Consiglio d’ Istituto, per discutere i seguenti punti all’Ordine del Giorno:

6. Proposta del piano di riparto dei compensi e delle ore per le figure professionali nell’ambito del
10% max di costi ammissibili per spese di progettazione e tecnico-operative per l’esecuzione del
progetto “Future classroom 4.0”- Identificativo progetto: M4C113.2-2022-961-P-18211;

...................................................... OMISSIS o0 SOSHRTRENND S0, M S0 i)
Presiede il Dott. Tessitore Generoso Verbalizza la docente Capasso Annunziata
v' Elenco membri del Consiglio.

N. Cognome e nome Presenti Assenti

1 Buonpane Anna Maria X Docente
2 Cantile Margherita X Docente
3 Capasso Annunziata X Docente
4 Di Tella Maria X Docente

5 Laudante Rosa Pina X Docente
6 Montanaro Carmelina X Docente
7 Panzera Assunta X Docente
8 Schiavone Anna x Docente

CallE e e

9 Basco Paolo X Genitore
10 D’Errico Rossella X Genitore
& Della Corte Antonella X Genitore
12 Santagata Paolo X Genitore
13 Sapio Tiziana X Genitore
14 Tessitore Generoso X Genitore
15 Tramontano Marianna X






16 Zippo Maria

17 Colella Maria

Genitore

Collaborat.

18 Roma Francesco

Collaborat.

------------------------------------------------------

Punto sesto all’odg:;

..........................................

6. Proposta del piano di riparto dei compensi e delle ore per le figure professionali nell’ambito del
10% max di costi ammissibili per spese di progeltazione e tecnico-operative per l’esecuzione del
progetto “Future classroom 4.0"- Identificativo progetto: M4C113.2-2022-961-P-18211;

Alla luce dell’individuazione delle figure professionali necessarie per la corretta esecuzione del progetto di
cui all’oggetto e in coerenza con quanto determinato con delibera del Collegio dei docenti n. 2 del 26 aprile
2023 e n. 52 del consiglio di istituto del 27/04/2023, il ds condivide la proposta di piano di riparto dei
compensi e delle ore di impegno per ciascun profilo professionale con inquadramento economico all’interno

del 10%

progetto  “Future

classroom  4.0”-

Identificativo

progetto:

C64D23000520006, come di seguito indicato, come di seguito specificato:

max di costi ammissibili per spese di progettazione e tecnico-operative per I’esecuzione del
M4C113.2-2022-961-P-18211-CUP:

FIGURA QUOTA LS CCNL Totale somma n. ore di impegno
Responsabile del progetto | 33,18 3.185,28 96
con compiti di
coordinamento generale e
tecnico operativo
Responsabile delle | 24,55 2.062,20 84
attivita di  Supporto
Tecnico Operativo
Specialistico
PROGETTISTA 23,22 (DOCENTE 2.205,90 95
esecutivo INTERNO O DI ALTRA
ISTITUZIONE
SCOLASTICA)
70,00 LS ESTERNO max 31
COLLAUDATORE 19,24 (ATA) 1.443,00 75
tecnico 23,22 (DOCENTE) max 62
70,00 LS ESTERNO max 20
DOCENTE del gruppo 23,22 603,72 26
PNRR
DOCENTE del gruppo 23,22 603,72 26
PNRR
DOCENTE del gruppo 23,22 603,72 26
PNRR
Incaricato del Supporto 19,24 1.154,40 60
Tecnico Operativo
Obblighi di pubblicita 306,12
11.861,94 | 12.168,06 euro

Dopo un ampio confronto il consiglio di istituto approva all’unanimita con delibera n. 55 del 27 aprile

2023,

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

.......................................




Non avendo altro da discutere la seduta é tolta alle ore 17.50 dopo aver letto, approvato e sottoscritto il
presente verbale. 5

1l segretario verbalizzante

Docente Capasso Annunziata

Aok Efores




